
NU VÄSSAR VI OSS 
YTTERLIGARE!

EA Elautomation har expanderat kraftigt 
de senaste åren, men vi strävar fort­
farande efter att vara det lilla, flexibla 
företaget med en nära och långsiktig 
relation till våra kunder. Det ska vara en­
kelt att samarbeta med oss och kunderna 
ska känna vårt engagemang i det vi gör. 

För att vässa oss ytterligare har vi 
anställt Pia Nyberg som logistikchef. 
Tillsammans med henne tar vi nu ett 
krafttag kring ordning och struktur  
inom logistik, lager och produktion.  
Vi kommer att se över arbetsrutiner  

Med vår nya VD, Jan-Olof Thunell i spetsen inleder vi nu året med att kavla upp 
ärmarna för att bli en ännu bättre samarbetspartner.  Vårt första förbättrings
arbete blir att skapa struktur och ordning inom lager, logistik och produktion.

och strukturera lager- och produktions­
ytor på ett bättre sätt.

Ett smidigt och effektivt materialflöde 
påverkar många faktorer i produktionen 
och slutligen även ledtider och leverans- 
säkerheten. Genom att minimera ma­
terialbrister och ha tydliga rutiner i 
materialhanteringen undviker vi stopp 
i produktionen och leveranssäkerheten 
ökar. När arbetet flyter på friktionsfritt 
skapas det också arbetsro och arbets­
glädje bland personalen, något som är 
oerhört viktigt för oss.

JAN-OLOF THUNELL 
NYTILLTRÄDD VD

OPTIMAL LOGISTIK OCH  
STANDARDISERADE  
PRODUKTIONSLÖSNINGAR PRESSAR kostnader

PIA NYBERG,  
NYANSTÄLLD  
LOGISTIKCHEF.



Vad gillar du mest med ditt 
jobb? Mångsidigheten och 
alla trevliga kundkontakter. 
Som projektledare ställs 
jag hela tiden inför nya 
utmaningar och har aldrig 
långtråkigt. Jag tycker om 
att hjälpa mina kunder med 
att lösa deras problem. Jag 
har telefon- eller mejlkon­

EN PROJEKT- 
LEDARE SOM  
ÄLSKAR  
PROBLEM och EN  
FRANSK SKÖNHET

Namn: Mats Damberg. Ålder: 48 år. Familj: 2 barn, Christoffer och Henric. Antal år i 
företaget: 7 år. Utbildning och tidigare arbeten: Gymnasieutbildning, 4-årig teknisk 
i Karlstad, 17 år på ASEA/ABB som provare och konstruktör och 5 år på Metso Minerals i 
Sala som elkonstruktör. Vilka tidningar läser du: Power Magazine, Wheels och Bilsport  
Classic samt andra tekniska tidskrifter. Favoritbok: Övergivna platser av Jan Jörnmark. Helst 
i matlådan: Grillad kyckling, husmanskost och ibland en pizza.

takt med de flesta av dem 
dagligen, både konstruktörer 
och projektledare. Många 
kommer även hit, då vi enk­
last löser problemen på plats. 
Genom att kunna titta på 
utrustningen och diskutera 
kommer vi oftast fram till 
bättre lösningar. För mig är 
det viktigt att ha kundkon­

takten och ett nära samarbete, 
på alla nivåer, under hela 
projektets gång.

Vilka projekt DRIVER du NU? 
Just nu arbetar jag med ett av 
våra större projekt någonsin. 
Det är elutrustning till 28 
stycken mineralpressar till 
Metso Minerals i Sala, för 



en kund i Australien. Det 
projektet löper under hela 
2009. Jag håller också på 
med några projekt till ABB 
Metallurgy.

Vilken typ av arbetsuppgifter 
inspirerar dig? När man får 
vara med från början och ha 
ett helhetsansvar för hela 
utrustningen, det är mest 
inspirerande. Det är roligt 
att ta fram dokumentation 
och driva hela projektet 
från start till mål. Från mina 
tidigare arbetsuppgifter  
som elkonstruktör och 
idrifttagare är jag van vid att 
bli inblandad i hela projekt. 
Det är stimulerande att ha 

SKÅP OCH LÅDOR TILL METSO MINERALS

Mats Damberg, projektledare EA Elautomation och 
Reine Hedberg, konstruktör på Metso Minerals.

Metso Minerals i Sala har fått en av sina störs­
ta maskinorder någonsin. Ordern omfattar 
28 stycken VPA 20 pressfilter för anrikning 
av järnmalm i Australien där ett kinesiskt 
företag, CP Mining, har en stor fyndighet. 

Metso Minerals har valt EA Elautomation 
som leverantör av kontrollskåp och lådor 
för pneumatik och hydraulikstyrning av 
pressfiltren. Leveranserna sker i omgångar 
och kommer att pågå under hela 2009. 
Metso har ansvarat för elkonstruktionen 
och har gjort de flesta underlag som t ex 
kretsschema, apparatlista och layouter. EA 
Elautomation har bidragit med kopplings­
underlag, materialinköp och montage. 

– EA har stor kännedom om våra produk­
ter och kommer med konstruktiva konstruk­
tionsförslag. Även om vi på Metso gör grund­
konstruktionen behövs EA:s kompetens när 
det gäller designen av skåpen. De hjälper till 
att lösa konstruktionsproblem, som inte går 
att lösa hos oss, på ett snabbt och bra sätt. 

insyn och möjlighet att på­
verka anläggningens tekniska 
utformning.

Har du någon rolig eller 
minnesvärd händelse som du 
kan berätta om? Något som 
påverkat mig starkt är de 
idrifttagningsresor jag gjorde 
när jag jobbade på Metso. 
Jag var bland annat i Kazak­
stan och Iran under längre 
perioder. Livsvillkoren där 
skiljer sig avsevärt från hur 
vi har det här hemma i 
Sverige. Vi gnäller ofta över 
småsaker och tar allting 
för givet. Saker vi tycker är 
självklarheter, är lyx i dessa 
länder. Det här har gjort 

att jag uppskattar att bo i 
Sverige. 

På fritiden håller jag ofta 
på med min gamla bil, en 
Vedette, årsmodell 1958. 
Under sommarhalvåret åker 
jag gärna på bilträffar och 
marknader, där träffar man 
många likasinnade gamla 
tokar. 

Just nu håller jag på med 
vinterservice och ser fram 
emot de första varma vår­
dagarna då jag får ta ut och 
”lufta den”.

Skåpmontaget är också snyggt utfört vilket 
bidrar till en bra kvalitet på slutprodukten. 
Vi är mycket nöjda med vårt samarbete med 
EA Elautomation, säger Reine Hedberg, kon­
struktionsansvarig för CP Mining projektet.



ELFACK  
2009
Mässan som är i Göteborg 
mellan 4 - 8 maj är nordens 
största mötesplats för el- 
teknik och belysningsbran­
schen. Här samlas de flesta 
leverantörerna av produkter, 
system och tjänster.

Självklart kommer vi 
att finnas där. Besöker du 
mässan är det stor chans att 
vi träffar på varandra.

Nu sätter vi fokus på förbättringsarbeten. Här är min priori­
teringslista för att vässa oss och förbättra våra samarbeten.

Materialhantering. Vår nya logistikchef kommer att ansvara 
för att materialflödet inom företaget sker optimalt. Jag kom­
mer själv att jobba med de direkta avtalsfrågorna som rör 
priser och andra villkor. 

Internkommunikation. Nya mötesstrukturer är på plats och 
vi har fått igång dagliga avstämningar med verkstad/kontor.

Standardisering. Vi behöver bli bättre på att återanvända 
lösningar som tillämpats tidigare.

Värderingar. Vi har precis lagt grunden för de värderingar 
som vi ställer oss bakom. Ansvar, ärlighet och respekt.

Engagemang. Vi kommer att lägga stor vikt med att coacha 
personalen så att alla känner delaktighet i vårt team.

JAN-OLOFS PRIORITETSLISTA

ny MEDARBETARE
pia nyberg har anställts som logistikchef från den 4 decem­
ber. Hon kommer närmast från Mekonomen och Svenska 
Wavin, där hon arbetat som lagerchef. Pia kommer att 
ansvara för logistik, lager och inköp samt arbeta långsiktigt 
med att utveckla våra rutiner. 

– Det ska bli spännande att få leda utvecklingen av EA:s  
lager och logistikfunktion. Jag ser stora utvecklingsmöjlig-
heter både för företaget och för mig själv. Jag kommer att  
ha stor nytta av min tidigare erfarenhet, då jag bland annat 
varit med om att flytta tre stora lager, säger Pia.
 

EA Elautomation AB. Navigatörgatan 11, 721 32 Västerås.  
Växel: 021-10 24 40. Fax: 021-10 24 49. www.eagruppen.se
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TACK!
alla ni som kom på  

vår jullunch i december.
Mats Wahlén på VG Power 

hade flest rätt i vår tipstävling 
och vann en middag för två på 
Restaurang Limone. Vi önskar 

Mats en trevlig kväll!


